EO
DE

1903

—

NOTA INFORMATIVA / COMUNICADO DE PRENSA

Lugar y fecha: Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 10 de Septiembre de 2026.

Asunto: CAVERA-FAEC participa en la Reunion de Trabajo para la Adecuaciéon
del Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) 76/75.

CAVERA-FAEC presente en el debate estratégico para la modernizacién y
adecuacion del CCT 76/75

Conforme lo ordena la reciente ley de reforma laboral y atento a lo dispuesto por
la Secretaria de Trabajo de la Nacion, representantes de nuestra institucion junto
a CAMARCO, formaron parte del encuentro técnico destinado a analizar las
condiciones laborales, la operatividad y los desafios actuales de la industria de
la construccion en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75.

En el marco de la agenda institucional orientada al desarrollo y la optimizacién
del sector de la construcciéon, CAVERA-FAEC comunica su participacion oficial
en la reciente Reunion de Trabajo para la Adecuacion del Convenio
Colectivo de Trabajo (CCT) 76/75.

El encuentro reunio a los principales actores sectoriales para debatir sobre:

La actualizacion de normativas vigentes acordes a las dinamicas productivas
actuales.

El andlisis de las categorias profesionales y las condiciones operativas en las
obras.

La busqueda de consensos gremiales y empresarios que fortalezcan la
previsibilidad y la sustentabilidad de la actividad.

Desde CAVERA-FAEC destacamos la importancia de estos espacios de dialogo
bipartito y multisectorial, reafirmando nuestro compromiso en la defensa de una
industria pujante, que respete los derechos laborales y a la vez otorgue
respuestas dindmicas a las exigencias técnicas y econOmicas del contexto
actual.

Las deliberaciones continuaran durante las préximas semanas mediante mesas
técnicas orientadas a la instrumentacion de los puntos acordados.

Estamos analizando la manera de informar las novedades que resulten y de
establecer un mecanismo de consultas que nos permitan recibir las iniciativas y
propuestas de nuestros socios.


https://www.uocra.org/pdf/9c21ef_76.75.pdf
https://es.scribd.com/document/357511274/cct-76-75-uocra

